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Operator de date cu caracter personal nr. 887

Anexa la Decizia nr.92/16.01.2023

Procedura
privind organizarea de catre Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliara Arges
a concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante sau temporar vacante

ARTICOLUL 1
Scopul procedurii

Prezenta procedura stabileste modalitatea de organizare de catre Oficiul de
Cadastru si Publicitate Imobiliara (OCPI) Arges a concursurilor pentru ocuparea posturilor
vacante sau temporar vacante, care se realizeaza cu respectarea prevederilor Hotararii
Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice.

ARTICOLUL 2
Domeniul de aplicare

OCPI Arges organizeaza concurs pentru ocuparea posturilor vacante si temporar
vacante din cadrul OCPI Arges, dupé obtinerea acordului scris al Agentia Nationald de
Cadastru si Publicitate Imobiliard (ANCPI).

Agentia Nationala de Cadastru si Publicitate Imobiliara (ANCPI) organizeaza concurs
pentru ocuparea:

a) posturilor vacante si temporar vacante de conducere de sef serviciu/sef
birou din cadrul institutiilor subordonate, pentru care ANCPI are competenta de a organiza
concurs, caz in care se va organiza un concurs pentru posturile de conducere din cadrul
fiecarui oficiu teritorial in parte;

b) posturilor vacante si temporar vacante de registrator de carte funciard din
cadrul oficiilor teritoriale, caz in care se va organiza cate un concurs pentru posturile de
registrator de carte funciara din cadrul fiecarui oficiu teritorial in parte.

ARTICOLUL 3
Descrierea procesului de organizare a concursurilor

1. Propunerea de organizare a concursului de ocupare a posturilor vacante sau
temporar vacante se solicita de cdtre conducdtorul compartimentului functional din
cadrul OCPI Arges si se aproba de catre directorul OCPI Arges .

2. Conducatorul compartimentului din cadrul OCPl Arges transmite citre
responsabilul resurse umane din cadrul Biroului Juridic Resurse Umane Secretariat si
Petitii, propunerea aprobata privind scoaterea la concurs a posturilor vacante sau
temporar vacante, insotita de fisa postului.

3. Propunerea privind organizarea si desfasurarea concursului de ocupare a
posturilor vacante sau temporar vacante trebuie sa cuprinda urmatoarele:
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a) denumirea postului, functiei contractuale vacante sau temporar vacante,
identificata prin nivel si grad/treapté profesional(a);

b)  bibliografia si tematica;

c)  propuneri privind componenta comisiei de concurs, precum si a comisiei de
solutionare a contestatiilor;

d)  tipul probelor de concurs: proba scrisa si/sau proba practica si interviu,
proba suplimentara, dupa caz;

e) alte mentiuni referitoare la organizarea concursului sau la conditiile de
participare.

4. Bibliografia poate cuprinde acte normative, lucréri, articole de specialitate sau
surse de informare si documente expres indicate, cu relevan;a pentru functia contractuala
vacanta sau temporar vacanta pentru care se organizeaza concursul.

5. Tematica concursului se stabileste pe baza bibliografiei.

6. Responsabilul resurse umane din cadrul Biroului Juridic Resurse Umane
Secretariat si Petitii publica anuntul de concurs, potrivit modelului din anexa la prezenta,
la sediul acesteia, pe pagina proprie de internet, la sectiunea special creata in acest scop
si il transmite spre pubhcare catre portalul posturi@gov.ro, prin intermediul adresei de e-
mail: posturi@gov.ro, in termenele prevazute, precum si intr-un ziar de largd c:1rcula1;1e
locala.

Anuntul se publica cu cel putin 15 zile lucratoare inainte de data stabilita pentru
prima proba a concursului pentru ocuparea unui post vacant, respectiv cu cel putin 10 zile
lucratoare inainte de data stabilita pentru prima proba a concursutul pentru ocuparea unui
post temporar vacant.

Anuntul cuprinde Tn mod obligatoriu urmatoarele elemente:

a) numarul, denumirea si nivelul posturilor scoase la concurs, compartimente in
cadrul carora se afla acestea, precum si perioada si durata timpului de lucru si daci se
incheie pe durata determinata sau nedeterminata pentru fiecare post in parte;

b) documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, locul de
depunere a dosarului de concurs si datele de contact ale responsabilului resurse umane;

c) conditiile generale ale ocuparii postului de natura contractuald vacant sau temporar
vacant, precum si conditiile specifice prevazute in fisa de post;

d) bibliografia si tematica;

e) calendarul de desfasurare a concursului, respectiv data limita si ora pana la care se
pot depune dosarele de concurs, datele de desfasurare a probelor de concurs, termenele in
care se afiseaza rezultatele pentru fiecare proba, termenele in care se pot depune si in care
se afiseazd rezultatele contestatiilor, precum si termenul in care se afiseaza rezultatele
finale.

7. Informatiile referitoare la organizarea si desfasurarea concursului se mentin pe
pagina de internet a OCPI Arges timp de cel putin 2 zile lucritoare de la data afisérii
rezultatelor finale ale concursului.

8. Comisia de concurs si comisia de solutionare a contestatiilor se constituie prin
decizie a directorului OCPI| Arges, pana cel tarziu la data publicarii anuntului de concurs.

Atat comisia de concurs, cat si comisia de solutionare a contestatiilor au fiecare in
componenta lor secretar desemnat responsabilul resurse umane din cadrul Biroului Juridic
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Resurse Umane Secretariat si Petitii si 3 membri din care un membru are calitatea de
presedinte.

Secretarul comisiei de concurs este s§i secretar al comisiei de solutionare a
contestatiilor.

9. Membrii comisiei de concurs si ai comisiei de solutionare a contestatiilor sunt
salariati cu experienta si cunostintele necesare in domeniul postului, cu functii de
conducere sau functii de executie si care indeplinesc cumulativ conditiile prevazute de
Hotararea Guvernului nr. 1336/2022.

10. La solicitarea organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate adresati
OCPI Arges , pana cel tarziu in ultima zi prevazuta pentru depunerea dosarelor de concurs
de catre candidati, un membru al comisiei de concurs este desemnat din partea acestora.
Membrul desemnat trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de Hot#rarea Guvernului
nr. 1336/2022.

11. Modificarea comisiei de concurs si a comisiei de solutionare a contestatiilor se
realizeaza prin decizie a directorului OCPI Arges, pana in ultima zi de depunere a dosarelor
de concurs de catre candidati sau, din motive obiective, pe tot parcursul desfasurarii
concursului.

12. OCPI Arges poate desemna ca membri in comisia de concurs, respectiv in
comisia de solutionare a contestatiilor salariati din cadrul altor oficii teritoriale in
urmatoarele cazuri:

a) daca exista un numar insuficient de salariati;

b) daca salariatii din cadrul OCPI Arges nu indeplinesc conditiile prevazute de lege
pentru a fi desemnati in comisia de concurs, respectiv in comisia de solutionare a
contestatiilor;

) daca salariatii din cadrul OCPI Arges s-ar putea afla sau se afla in conflict de
interese si/sau incompatibilitate.

In situatiile prevazute mai sus, directorul OCPI Arges se adreseazi conducitorulus
oficiilor teritoriale in cadrul careia isi desfasoard activitatea salariatii care indeplinesc
conditiile prevazute de lege pentru a fi desemnati membri in comisia de concurs/comisia
de solutionare a contestatiilor si solicitd nominalizarea unor salariati pentru a fi desemnat;
ca membri in cadrul comisiei de concurs/comisiei de solutionare a contestatiilor.

13. In functie de numarul si de specificul posturilor vacante/temporar vacante
pentru care se organizeaza concurs, se pot constitui mai multe comisii de concurs.

In situatia in care OCPI Arges organizeaza in aceeasi perioada concurs pentru
ocuparea mai multor functii similare in raport de atributiile posturilor aferente, se poate
constitui o singura comisie de concurs, respectiv o singura comisie de solutionare a
contestatiilor.

14. Dosarele de concurs se depun cu respectarea prevederilor art.35 alin.(1)-(6) din
Hotararea Guvernului nr. 1336/2022, dupa cum urmeaza:

- in timpul programului de lucru al institutiei, la Registratura OCP Arges care va
instiinta responsabilul resurse umane din cadrul Biroului Juridic Resurse Umane
Secretariat si Petitii, respectiv secretarul comisiei de concurs, pentru a prelua dosarele
de concurs;
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- prin Posta Romana si serviciul de curierat rapid, caz in care Registratura OCPI Arges
instiinteaza responsabilul resurse umane din cadrul Biroului Juridic Resurse Umane
Secretariat si Petitii, respectiv secretarul comisiei de concurs, pentru a prelua dosarele
de concurs;

- prin posta electronica, in format pdf. cu volum maxim de 1 MB, pe adresa de e-mail
ag@ancpi.ro.

15. Dosarele de concurs depuse la Registratura OCPI Arges se prezinta insotite de
documentele originale si se certificdA cu mentiunea "conform cu originalul" de catre
secretarul comisiei de concurs sau secretarul supleant al comisiei de concurs.

16. Persoana responsabila cu preluarea dosarelor de concurs, atét a celor depuse
la Registratura OCPI Arges , cat si a celor transmise prin Posta Romana, serviciul de
curierat rapid sau pe adresa de e-mail ag@ancpi.ro, este secretarul comisiei de concurs.

17. La depunerea dosarului, candidatul la concurs va primi un cod unic de
identificare.

18. Candidatii care transmit dosarele de concurs prin Posta Roméani, serviciul de
curierat rapid sau posta electronica primesc codul unic de identificare la adresa de e-mail
comunicata de catre acestia si au obligatia de a se prezenta la secretarul comisiei de
concurs cu documentele in original, pentru certificarea acestora pe intreaga durati a
organizarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii probei scrise/practice,
dupa caz, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare, potrivit Hotérarea
Guvernului nr. 1336/2022.

19. ”(1) In termen de doua zile lucratoare de la data expirarii termenului de depunere
a dosarelor in cazul concursului pentru ocuparea unui post vacant, respectiv in termen de
0 zi lucratoare pentru ocuparea unui post temporar vacant, comisia de concurs are
obligatia de a selecta dosarele de concurs pe baza indeplinirii conditiilor de participare si
de a consemna n borderoul individual rezultatul selectiei.

(2) Fiecare membru al comisiei de concurs, la finalul perioadei de depunere a
dosarelor de concurs de catre candidati, va completa o declaratie privind conflictul de
interese/incompatibilitdti in  vederea prevenirii situatiilor de conflict de
interese/incompatibilitati, conform Anexei 3, "Declaratie”.

(3) Tn cazul aparitiei situatiei de conflict de interese se aplica prevederile art.24
alin.(1) si (3) din HG nr.1336/2022 coroborat cu art.3 pct.11 si pct.12 din Procedura.

(4) Dupa finalizarea selectiei dosarelor se va incheia un proces-verbal, care va fi
semnat de catre toti membrii comisiei de concurs. Rezultatele selectiei dosarelor de
concurs se afiseaza de catre secretarul comisiei de concurs, cu mentiunea "admis" sau
"respins”, insotita, dupa caz, de motivul respingerii, la sediul institutiei organizatoare a
concursului, precum si pe pagina de internet a institutiei, in termen de o zi lucratoare de
la expirarea termenului legal de de selectare.

(5) Fiecare membru al comisiei de solutionare a contestatiilor, inainte de
solutionarea contestatiilor depuse de candidati cu privire la selectia dosarelor / la notarea
probei scrise/ la notarea probei practice / la notarea interviului, dupa caz, va completa
0 declaratie privind conflictul de interese/incompatibilitdti in vederea prevenirii
situatiilor de conflict de interese/incompatibilitati, conform anexei 3. “Declaratie”.
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20. Desfasurarea concursului de angajare consta in etapele cuprinse intre prima zi de
depunere a dosarelor candidatilor si data afisarii rezultatelor finale ale concursului.
Concursul pentru ocuparea unui post vacant sau temporar vacant consta, in functie
de complexitatea postului, in urmatoarele etape:
a) selectia dosarelor de inscriere;
b) proba scrisa si/sau proba practicd, in situatia in care este necesara verificarea
abilitatilor practice;
c) interviul.

21. Proba scrisa consta in redactarea unei lucrari si/sau in rezolvarea unor teste-
grila, cu respectarea art.38, art.43 - art.45 din Hotararea Guvernului nr. 1336/2022.

22. Proba practica consta n testarea abilitatilor si aptitudinilor practice ale
candidatului in vederea ocuparii postului vacant sau temporar vacant pentru care
candideaza, cu respectarea art.39, art.40 si art.46 din Hotardrea Guvernului nr.
1336/2022.

23. In cadrul interviului se testeaza abilitatile, aptitudinile si motivatia candidatilor,
Cu respectarea art.41 si art.46 din Hotararea Guvernului nr. 1336/2022.

24, Punctajul final se calculeaza ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba
scrisa si/sau la proba practica si interviu, dupa caz. Punctajele finale ale concursului, in
ordine descrescatoare, vor fiinscrise intr-un centralizator nominal, in care se va mentiona
pentru fiecare candidat punctajul obtinut la fiecare dintre probele concursului, dupa caz.
Centralizatorul nominal se semneaza pe fiecare pagina de fiecare dintre membrii comisiei
de concurs. Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se realizeaza prin
afisare la sediul si pe pagina de internet a institutiei organizatoare a concursului, dupa
caz, in termen de o zi lucratoare de la data finalizarii probei si contine atat punctajul
obtinut, cat si mentiunea "admis" sau ‘respins’, dupd caz. Rezultatele finale ale
concursului de ocupare a unei functii contractuale vacante sau temporar vacante se
consemneaza intr-un proces-verbal

25. Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa si/sau proba
practica si interviu, candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult
0 zi lucratoare de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data
afisarii rezultatului probei scrise si/sau probei practice si a interviului, la registratura OCPI
Arges sau pe adresa de e-mail a OCPl Arges, respectiv ag@ancpi.ro,sub sanctiunea
decaderii din acest drept.

Registratura instiinteazd de indatd responsabilul resurse umane, respectiv
secretarul comisiei de concurs, in vederea preluarii contestatiilor depuse.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul OCPI
Arges, precum si pe pagina de internet a acesteia, dupa caz, imediat dupa solutionarea
contestatiilor.

26. Afisarea rezultatelor obtinute de candidati la probele concursului, precum si
afisarea rezultatelor solutionarii contestatiilor si a rezultatelor finale ale concursului se
realizeaza folosindu-se codul numeric pentru identificare atribuit fiecirui candidat.

27. Persoanele cu dizabilitati au dreptul de a participa la concursurile de angajare
pentru ocuparea functiilor contractuale pentru care indeplinesc conditiile generale si
specifice de participare stabilite la art. 15 din Hotararea Guvernului nr. 1336/2022.
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28. Toate inregistrarile rezultate in urma aplicarii prezentei proceduri, conform
anexelor* 1 - 3 , se arhiveaza la Biroul Juridic Resurse Umane Secretariat si Petitii, la
responsabilul Resurse Umane.

ARTICOLUL 4
Dispozitii finale

1. Pentru activitatea desfasurata in cadrul comisiei de concurs, precum si pentru cea
desfasurata in cadrul comisiei de solutionare a contestatiilor, membrii si secretarii
acestora au dreptul la o indemnizatie reprezentand 10% din salariul de bazi minim brut
pe tara garantat in plata, coform art.30 din Hotararea Guvernului nr. 1336/2022.

2. Indemnizatia se plateste de catre OCPI Arges, in al carei stat de functii se afla
posturile pentru care se organizeaza concursul,

* ANEXE

Anexa 1. Pasi in organizarea concursului

Anexa 2. Anunt concurs

Anexa 2.1 Informatii suplimentare Anunt concurs
Anexa 2.2. Formular de inscriere la concurs

Anexa 3. Declaratie privind conflictul de interese/incompatibilitati

—
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Anexa 1
PASI IN ORGANIZAREA CONCURSULUI - PERSONAL CONTRACTUAL

I ANUNT CONCURS - LA SEDIUL UNITATII, PE PAGINA OFICIALA DE
INTERNET, PE PORTALUL posturi.gov.ro
(Posturi vacante, data si locul sustinerii concursului, conditii de participare,
bibliografie si tematica)
1.Cu cel putin 15 zile lucratoare - posturi vacante

2.Cu cel putin 10 zile lucratoare - posturi temporar vacante
Il. Constituirea comisiei de concurs si a comisiei de solutionare a contestatiilor

1.Pana ce tarziu la data publicarii anuntului de concurs.
lll. Depunerea dosarelor
1.Tn termen de 10 zile lucratoare de la data afisarii anuntului - posturi vacante
2.1n termen de 5 zile lucrétoare de la data afisrii anuntului - posturi temporar vacante
IV. Selectia dosarelor de concurs
1.In termen de maximum 2 zile lucritoare de la data expirarii termenului de depunere a
dosarelor - posturi vacante
2.1n termen de maximum 1 zi lucritoare de la data expirarii termenului de depunere a
dosarelor - posturi temporar vacante
V. Afisare rezultat selectie dosare
1. Tn termen de 1 zi lucratoare de la data expirarii termenului de selectie a dosarelor
Vl. Termen depunere contestatii la selectia dosarelor
1.Tn cel mult 1 zi lucrétoare de la data afisirii rezultatului selectiei dosarelor
VIl. Solutionare contestatii privind selectia dosarelor
1. Tn termen de maximum 1 zi lucritoare de la data expirarii termenului de depunere

a contestatiilor
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VIIl. DATA, ORA §I LOCUL SUSTINERII CONCURSULUI (proba scrisa si/sau proba

practica, interviu)
1.Sustinerea probei scrise si/sau proba practica
Maxim 3 ore, minimum 2 seturi de subiecte, comunicare punctaj si afisare la locul
desfasurarii concursului.
1. Notarea probei scrise si/sau probei practice
in termen de maximum 1 zi lucratoare de la data finalizirii fiecirei probe
2. Termen depunere contestatii la proba scrisa si/sau proba practica

In cel mult 1 zi lucratoare de la data afisarii rezultatului probei scrise si/sau proba practica
4.Solutionare contestatii privind proba scrisa si/sau proba practica
In termen de maximum 1 zi lucritoare de la data expirarii termenului de depunere a
contestatiilor.
5.Sustinerea interviului
In termen de maximum 4 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise si/sau probei
practice
6. Notarea interviului
In termen de maximum 1 zi lucritoare de la data finalizarii probei practice
7. Termen depunere contestatii la proba interviului
In cel mult 1 zi lucratoare de la data afisarii rezultatului probei interviului
8.5Solutionare contestatii privind proba interviului
in termen de maximum 1 zi lucratoare de la data expirdrii termenului de depunere a
contestatiilor

IX. AFISARE REZULTATE FINALE SI PUNCTAJ

Tn termen de maximum 1 zi lucratoare de la data expirarii termenului pentru ultima
proba.

X.EMITERE ACT ADMINISTRTIV

Xl. PREZENTAREA LA POST
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ANEXA 2

Se publica pe portalul posturi@gov.ro, pe site-ul institutiei ag.ancpi.ro, "CARIERA” si
AVIZIER

1 | g T Lo vwiinnni
ANUNT

Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliara Arges organizeaza, in temeiul
Hotararea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar pldtit
din fonduri publice, concursul din data de ..... , pentru ocuparea unor posturi vacante,
corespunzatoare functiilor contractuale de executie din cadrul ......

Numarul posturilor/denumirea posturilor/ Serviciul/Biroul/Compartimentul

CERINTELE POSTULUI:

-studii de specialitate: .....cccceeuvernens :

-vechime n specialitate: .......vmevene |

-durata timp de munca: 8 h/zi - 40h/saptamana;
-perioada determinata/nedeterminata;

Confortm art. 15 din Hotardrea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru  privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice, conditiile de participare la
concurs sunt urmatoarele:

o are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene,

a unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau
cetatenia Confederatiei Elvetiene; ;

o cunoaste limba romana, scris si vorbit;

o are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 -
Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare::

o are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideazi,
atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitatile sanitare abilitate;

o indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs; ;

o nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
securitatii nationale, contra autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de
coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei,
infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

o nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisi exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a
desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savérsirea infractiunii sau fata
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de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii
sau a exercitarii unei profesii;

DOSARUL DE INSCRIERE LA CONCURS:

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine
urmatoarele documente:

1.formular de inscriere la concurs, conform modelului anexat:

2.copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea,
potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;

3.copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

4.copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publici;

5.copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului;

6.certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

7.adeverinta medicala care sa ateste starea de sanitate corespunzatoare, eliberati
de cdtre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului;

8.certificatul de integritate comportamentala din care si reiasa ci nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008
privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatamant, sanatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publici sau privata a
carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsti, persoane cu
dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

9.curriculum vitae, model comun european.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. e) este anexat Si
prevazut n anexa nr. 3 la HG nr.1336/2022.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitéti, in situatia solicitarii de adaptare rezonabil3,
adeverinta care atesta starea de sanatate trebuie insotita de copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) lit. b) -e), precum si copia certificatului
de incadrare intr-un grad de handicap prevazut la alin. (3) se prezinti insotite de
documentele originale, care se certifica cu mentiunea ,,conform cu originalul” de citre
secretarul comisiei de concurs,
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Documentul prevazut la alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
raspundere privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la
selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publica
competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la alin. (1) lit. f), anterior datei
de sustinere a probei scrise si/sau probei practice. In situatia in care candidatul solicita
expres in formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea
sau institutia publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul
de pe cazierul judiciar se solicita de catre autoritatea sau institutia publica organizatoare
a concursului, potrivit legii.

Documentul prevazut la alin. (1) lit. h) poate fi solicitat si de catre institutia
publica organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.

in vederea inscrierii la concurs, candidatii vor depune dosarele in termen de 10 zile
lucratoare de la data afisarii anuntului, respectiv pana in data de _..... .. orele 16,30, de
luni pana joi, iar vineri de la orele ........pana la 14.00 la registratura OCPI Arges .
Dosarele se transmit prin:
- posta Romana si serviciul de curierat rapid,
- prin posta electronica, in format pdf. Cu volum maxim de 1 MB, pe adresa de
e-mail ag@ancpi.ro,
si vor ajunge la registratura OCPl Arges , pana cel térziu ... , orele
16,30/14,00(vineri).

Tematica si bibliografia de concurs pot fi consultate la sediul OCPl Arges,
str.Maior Gh. Sontu, nr.8A, si pe site-ul: https://www.ancpi.ro/ocpi/ag

Concursul se va desfasura la sediul OCPI Arges, str. Maior Gh. Sontu, nr.8A, judetul
Arges, etajul ..., camera ..., orele ....... ;

Proba scrisa va avea loc in data de .... la sediul ....... ~ 8Ll waney JUdetul. .., etajul ..,
camera ..., orele ....

Proba interviului poate fi sustinuta doar de catre acei candidati declarati admisi la
proba scrisa.

Interviul se va sustine, la sediul ....... Str. ...... Nr. ....., judetul ..., etajul ..., camera

. orele...., dupa cum urmeaza:

in data de .... -pentru functiile de executie.

Rezultatul selectarii dosarelor se afiseaza la sediul OCPI Arges in termen de 2 zile
lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a dosarelor pentru ocuparea unui
post vacant/ respectiv in termen de 1 zi lucratoare pentru ocuparea unui post temporar
vacant.

Proba interviului se va sustine in termen de 4 zile lucratoare de la data sustinerii
probei scrise.

Data si ora sustinerii probei interviului se va afisa odata cu rezultatele la proba
scrisa.
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Depunerea si solutionarea contestatiilor se va face in termen de cel mult 1 zi
lucratoare de la data afisarii rezultatelor (selectia dosarelor/proba scrisa/proba
interviului).

Contestatiile se depun la Registratura OCPI Arges .

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se realizeaza prin afisarea
la sediul si pe pagina de internet a OCPI Arges, in termen de 1 zi lucratoare de la data
finalizarii fiecarei probe.

Comunicarea rezultatelor finale se realizeaza prin afisarea la sediul si pe pagina de
internet a OCPI Arges, in termen de 1 zi lucratoare de la data afisarii rezultatelor
solutionarii contestatiilor pentru ultima proba.

Relatii suplimentare puteti afla la telefon ......... si persoana de contact : ............. ,
responsabil resurse umane, sau pe adresa de e-mail ag@ancpi.ro.

Pe exemplarul din dosarul concursului, va semna directorul Oficiului de cadastru si Publicitate
Imaobiliard Arges.
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Anexa 2.1.
SE PUBLICA PE SITE OCPI ARGES SI LA AVIZIER
INFORMATII SUPLIMENTARE
Pentru concursul din data de ... , de ocupare a unor posturi vacante,

corespunzatoare functiilor contractuale de executie din cadrul ....

SUSTINEREA CONCURSULUI:
1. Concursul organizat pentru ocuparea uni post vacant de executie, constd, in 3
etape succesive, dupa cum urmeaza:
a. selectia dosarelor de inscriere;
b. sustinerea unei probe scrise;
c. sustinerea interviului;
Lucrarea scrisa verifica pe baza tematicii si a bibliografiei anuntate, cunostintele
teoretice ale candidatului.
Lucrarea scrisa poate contine:
1. intrebari cu raspuns multiplu ( test grild );
2. intrebari cu raspuns scurt;
3. intrebari cu raspuns elaborat ( subiecte de sinteza ) si spete;
4. o combinatie a variantelor de mai sus.

Timpul destinat pentru elaborarea lucrarii scrise este de 2 ore.

Proba scrisa va avea loc in data de .... La sediul .......... - str. ......, judetul , etajul ,
camera ..., orele ...

Sunt declarati admisi la proba scrisa candidatii care au obtinut minim 50 de
puncte.

Proba scrisa consta in redactarea unei lucrari si/sau in rezolvarea unor teste-grila.

Interviul se va sustine in data de ..... la sediul ...... - str. ...., judetul ..., etajul ...,
camera ..., orele ..

Proba interviului poate fi sustinuta doar de catre acei candidati declarati admisi
la proba scrisa.

Interviul va aborda atat subiecte profesionale cat si elemente relevante privitoare
la activitatea de pana atunci a candidatului la rezultatele profesionale si la
comportamentul sau.

Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie sa obtina la fiecare proba minim
50 de puncte.

Tematica si bibliografia de concurs pot fi consultate la sediul ......, si pe site-ul:
https://www.ancpi.ro/ocpi/ag
Relatii suplimentare puteti afla la telefon ......... si persoana de contact : ............... .

responsabil resurse umane, sau pe site-ul OCPI Arges https://www.ancpi.ro/ocpi/ag
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Anexa nr.2.2.
Formular de Tnscriere

Autoritatea sau institutia publica:

Functia solicitata:

Data organizarii concursului, proba scrisa si/sau proba practici, dupa caz:

Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (Se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs):
Adresa:

E-mail:

Telefon:

Persoane de contact pentru recomandari:

Numele si prenumele Institutia |Functia |Numarul de telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.

Mentionez ca am luat cunostinta de conditiile de desfasurare a concursului.

Cunoscand prevederile art. 4 pct. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679
al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice
in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor
date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), in
ceea ce priveste consimtamantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar
urmatoarele:

imi exprim consimtamantul

Nu imi exprim consimtamantul o

cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu caracter personal
necesare indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solutionare
a contestatiilor si ale secretarului, in format electronic.

Imi exprim consimtamantul o

Nu imi exprim consimtaméntul o

ca institufia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii
certificatul de integritate comportamentald pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum si din orice entitate publici sau
privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsti, persoane cu
dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau
evaluarea psihologica a unei persoane, cunoscand ca pot reveni oricand asupra consimtamantului
acordat prin prezentul formular.

Imi exprim consimtamantul o

Nu Tmi exprim consimtaméntul o

ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii extrasul
de pe cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscdnd cd pot reveni oricand asupra
consimtamantului acordat prin prezentul formular.

Declar pe propria raspundere cd in perioada lucratd nu mi s-a aplicat nicio sanctiune
disciplinara/mi s-a aplicat sanctiunea disciplinara . . .. . ... A

Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul

in declaratii, ca datele furnizate in acest formular sunt adevirate.

Data:
Semnatura:
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Anexa nr. 3
DECLARATIE
Subsemnatul/SubSemnata; s i it i i i v e s , avand
functia de .evvereerenns , in cadrul ANCPI/O.C.P.l............... Directia/Serviciul/Biroul
................... , in calitate de membru in comisia de concurs/comisia de solutionare a
contestatiilor constituita pentru concursul organizat in perioada ..........oevvvevevrreennnn. 5
pentru ocuparea postului/ posturilor vacante de:
T bR e la Serviciul/Biroul/Compartimentul;
Bi  sismsmsmasssoenmmasrssesn e la Serviciul/Biroul/Compartimentul;

cunoscand prevederile art. 301 si ale art. 326 din Legea nr. 286/2009 privind Codul
penal, cu modificarile si completarile ulterioare, legat de conflictul de interese si falsul
in declaratii, precum si prevederile art. 22-25 din Hotirarea Guvernului nr. 1336/2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, declar pe
propria raspundere ca:

[ 1%) nu am fost sanctionat/sanctionata disciplinar, iar sanctiunea aplicata nu a fost
radiata, conform legii;

[ 1%) numa afluin situatie de incompatibilitate sau conflict de interese in raport cu oricare
dintre candidatii;

[ 1") ma aflu in situatie de incompatibilitate sau conflict de interese, in una dintre
urmatoarele situatii**):

[ 1sunt sot/sotie, ruda sau afin pana la gradul al IV-lea inclusiv cu oricare dintre candidati
ori cu un alt membru al comisiei de concurs sau al comisiei de solutionare a contestatiilor;
[ ] urmeaza sa fiu, in situatia ocuparii functiei de conducere pentru care se organizeaz
concursul, direct subordonat ierarhic al oricaruia dintre candidati;

[ ] ma aflu/m-am aflat in relatii cu caracter patrimonial cu oricare dintre candidati sau
interesele mele patrimoniale ori ale sotului/sotiei pot afecta impartialitatea si
obiectivitatea evaluarii;

[ 1 ma gasesc in alte situatii de incompatibilitate sau conflict de interese prevazute de
lege;

si md abtin de la participarea ori luarea vreunei decizii cu privire la concursul in cadrul
caruia a intervenit conflictul de interese sau incompatibilitatea.

Data:
Semnatura:

Nota
*) Se marcheaza cu "x" situatia care corespunde realitatii.
**) Se marcheaza cu "x" situatia de incompatibilitate/conflict de interese in care se afli
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